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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE I'ERAFITA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE PERAFITA - 150757
Sede: Escola Basica de Perafita - 344163

Aviso de Abertura de Concurso — Horario n.2 19 - Fisioterapeuta

Contratagdo de Escola 2024/2025

Informa-se que se encontra aberto na aplicagdo informatica on-line, da Dire¢do Geral da Administracdo Escolar
http://www.dgae.min-edu.pt, o procedimento concursal a termo resolutivo certo, nos termos do Decreto-Lei n? 132/2012,
de 27 de Junho, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei n? 83-A/2014, de 23 de maio, relativamente a um contrato de
trabalho, para o ano letivo 2024-2025, a prestar no Agrupamento de Escolas Perafita, de acordo com as seguintes
especificagdes. A Habilitagdo para o horario é a exigida na plataforma (Licenciatura em Fisioterapia) sendo eliminadas todas
as candidaturas que ndo respeitem o solicitado.

Os requisitos de admissao e critérios de selegdo sdo os seguintes:

Modalidade de Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto
contrato

Duragdo do

Temporario
contrato P

N.2 de Horas 10 horas

Local de trabalho | Agrupamento de Escolas de Perafita

Caraterizagdo das | Acompanhamento e intervengdao em equipas multidisciplinares, no ambito da fisioterapia, com alunos

fungdes do Centro de Apoio a Aprendizagem, na valéncia da unidade especializada.
Requisi
equ1s'|to~s de Licenciatura em Fisioterapia.
admissdo
1. Numero .o{e a.nos Subcritérios a aplicar:
de ?Xp,e”erc'a 1.1 Mais de 4 anos — 35%
Profissional &M =1 9 5 Mais de 2 até 4 anos — 20%
Fisioterapia ,
~ 1.3 Até 2 anos -10%
(ponderagdo de 35 L o
%) 1.4 Sem experiéncia profissional — 0%
2.1. Sera valorizado a Formagao Complementar na drea de Perturbagdes do
Neurodesenvolvimento e musculo esquelético. Formagdo Basica em Suporte
Critérios de 2. Avaliagdo de Bésico de Vida-(10%).
selegdo: portfoI|~o 2.2. HabilitagBes Académicas, Média final do Curso que confere a habilitagio
(pond;(;;g)ao de para o exercicio de fun¢des— (10%)
(o]

2,3. Experiéncia escolar com criangas e jovens visando a recuperagao dos
movimentos e autonomia fisico motora- (10%)

3. Entrevista de 3.1. Capacidade de Comunicagdo e de Relacionamento interpessoal - (10%).

avaliagdo de

competéncias 3.2. Experiéncia em equipas multidisciplinares em contexto escolar - (10%).

(ponderacdo de

35%) 3.3. Motivagdo, dinamismo e disponibilidade - (15%).

O portfdlio (maximo 3 pdaginas) devera ser enviado para o e-mail contratacao@aeperafita.pt, indicando no assunto o n2 do
hordrio e o nome do candidato/a, em formato pdf num sé documento, até ao momento do fecho do procedimento na
aplicagdo da DGAE.

Entrevista aplicavel apenas aos primeiros 5 candidatos via Meet, a convocar por tranches sucessivas, por ordem decrescente
de classificagdo conjunta das alineas anteriores.

Cada um dos dominios sera pontuado conforme as respostas reflitam um dos seguintes niveis: Elevado (20 pontos) Bom (16
pontos) Suficiente (12 pontos) Reduzido (8 pontos) Insuficiente (4 pontos).

A classificagdo final da entrevista correspondera a média ponderada dos niveis atribuidos a cada um dos respetivos dominios
expressa na escala de 0-20 pontos.

Para efeitos de desempate é utilizada a entrevista, nos termos da alinea c) do n.2 6 do artigo 39.2 do do Decreto-Lei n.2
132/2012, de 27 de junho, na redag¢do conferida pelo Decreto-Lei n.2 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declarag¢do de
Retificacdo n.2 36/2014 de 22 de julho. Os candidatos serdo convocados para entrevista via e-mail.

Perafita, 28 de janeiro de 2025
A Diretora, Mariana Espogeira
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